
附件1-1：

广州城市理工学院课程论文考核方案

（   -   学年第  学期）
	课程名称
	
	任课教师
	
	学生所在学院
	

	专业
	
	教学班级
	
	人数
	

	课程论文选题要求：

	课程论文内容及构成要求：

	课程论文基本格式与字数要求：

	考核评分标准及依据（任课教师可根据具体情况做适当调整，以下仅供参考）：

1.选题符合要求。若选题完全偏离，论文总成绩为零。（20分）

2.文题相符，论点明确，结构合理，论证充分。（50分）

3.行文符合格式规范和字数要求。（20分）

4.态度认真，能按时独立完成论文。（10分）


说明：1、任课教师应在开课前制定课程论文考核方案，并在开课后向学生公布；

2、评分标准及依据由任课教师根据课程实际情况拟定，表格空间不够可加页。
教研室主任：                                                   年 月 日
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